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Должностная инструкция
рабочего по комплексному обслуживанию и текущему ремонту здания 

(с функциональными обязанностями электромонтера) МБОУ ПМС-центра
                 "  " ______________ 20__г.  N_________

   Настоящая должностная инструкция разработана и утверждена на основании трудовых договоров с рабочим по комплексному обслуживанию и текущему ремонту  

                                                                           (наименование должности лица, на которого 

здания (с функциональными обязанностями электромонтера) МБОУ ПМС-центра_
  составлена настоящая должностная инструкция)

и в соответствии с положениями Трудового кодекса Российской Федерации, приказа  Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14 августа 2009 г. N 593 «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих» и иных нормативных актов, регулирующих трудовые правоотношения в Российской Федерации.

1. Общие положения

1.1. Рабочий по комплексному обслуживанию и текущему ремонту здания (с функциональными обязанностями электромонтера) принимается на работу и увольняется с работы директором ПМС-центра по представлению заместителя директора ПМС-центра по административно-хозяйственной работе из числа лиц, имеющих среднее специальное образование соответствующего профиля без предъявления требований к стажу работы.

1.2. Рабочий по комплексному обслуживанию и текущему ремонту здания (с функциональными обязанностями электромонтера) подчиняется непосредственно заместителю директора ПМС-центра по административно-хозяйственной работе. 1.3. Рабочий по комплексному обслуживанию и текущему ремонту здания (с функциональными обязанностями электромонтера) должен знать:

- приказы, указания, распоряжения, инструкции и другие нормативно-распорядительные документы, регламентирующие работу электромонтера;

- документы по эксплуатации и ремонту электроустановок и электрооборудования;

- основы электротехники, радиотехники, телемеханики, электроники, устройство и электрические схемы различных электрических машин, аппаратов, приборов измерения;

- устройство, принцип действия, технические характеристики и конструктивные особенности обслуживаемых приборов и оборудования;

- организацию и технологию ремонтных работ;

- способы прокладки проводов;

- простые электромонтажные схемы соединений деталей и узлов;

- правила составления электрических схем и другой технической документации на электрооборудование в сети электропитания;

- нормы нагрузки на кабели и провода различных сечений и напряжений;

- электрические схемы первичной и вторичной коммутации распределительных устройств;

- характерные виды повреждений электротехнических приборов и способы их устранения;

- организацию и технологию производства электромонтажных работ;

- правила безопасного обслуживания электроустановок;

- правила внутреннего трудового распорядка;

- правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности.

2. Функции

Основными направлениями деятельности рабочего по комплексному обслуживанию и текущему ремонту здания (с функциональными обязанностями электромонтера) являются: 
2.1. поддержание в надлежащем состоянии электроустановок и электрооборудования МБОУ ПМС-центра; 

2.2. поддержание в рабочем состоянии электроприборов (аудио, теле, видео техника и т.д.), электророзеток обеспечивающих нормальную работу МБОУ ПМС-центра.

3. Должностные обязанности
Рабочий по комплексному обслуживанию и текущему ремонту здания (с функциональными обязанностями электромонтера) выполняет следующие обязанности: 
3.1. обслуживание систем электрооборудования: обеспечение технически правильной эксплуатации, поддержание исправного состояния, технического обслуживания, своевременного ремонта, безаварийной и надежной работы обслуживаемых электроустановок и электрооборудования;

3.2. установка, наладка и проверка электроустановок и электрооборудования, электропроводки и прочего электроснаряжения;

3.3. полная и шлейфовая замена электропроводки;

3.4. монтаж новых электрических сетей;

3.5. прокладка и скрещивание электроприборов и кабелей;

3.6. установка, перенос электрических розеток, выключателя;

3.7. проведение предупредительного ремонта электрической части оборудования;

3.8. выявление причин износа, принятие мер по их предупреждению и устранению;

3.9. выявление причин сбоев и аварий при эксплуатации электроустановок и электрооборудования, принятие мер по их предупреждению и устранению;

3.10. соблюдение установленных правил внутреннего трудового распорядка и режима работы;

3.11. соблюдение правил охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности согласно действующим инструкциям;

3.12. ведение необходимой документации.

4. Права
Рабочий по комплексному обслуживанию и текущему ремонту здания (с функциональными обязанностями электромонтера) имеет право:

4.1. на все предусмотренные законодательством социальные гарантии;

4.2. требовать от руководства ПМС-центра оказания содействия в исполнении своих профессиональных обязанностей и осуществлении прав;

4.3. требовать от администрации ПМС-центра обеспечения правил охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности;

4.4. на обеспечение специальной одеждой, необходимым снаряжением, согласно действующим нормам;

4.5. на повышение квалификации;

4.6. на оплату дополнительных расходов на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию в случаях повреждения здоровья вследствие несчастного случая на производстве и получения профессионального заболевания;

4.7. на ознакомление с проектами решений руководства ПМС-центра, касающимися его деятельности;

4.8. запрашивать лично или по поручению непосредственного руководителя документы, материалы, инструменты и т.п., необходимые для выполнения своих должностных обязанностей;

4.9. на другие права, предусмотренные трудовым законодательством.

5. Ответственность
Рабочий по комплексному обслуживанию и текущему ремонту здания (с функциональными обязанностями электромонтера) несет ответственность:

5.1. за правильную эксплуатацию в части электробезопасности;

5.2. за своевременное и качественное выполнение предупредительного ремонта, за простой оборудования, произошедший по его вине;

5.3. за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством РФ;

5.4. за причинение материального ущерба работодателю – в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством РФ;

5.5. за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным, гражданским законодательством РФ. 

6. Взаимоотношения. Связи по должности
Рабочий по комплексному обслуживанию и текущему ремонту здания (с функциональными обязанностями электромонтера):

6.1. работает в режиме нормированного рабочего дня по графику, составленному исходя из 40-часовой рабочей недели и утвержденному директором ПМС-центра;

6.2. получает от директора ПМС-центра и его заместителей информацию нормативно-правового и организационно-методического характера, знакомится под расписку с соответствующими документами;

6.3. систематически обменивается информацией по вопросам, входящим в свою компетенцию, с директором, заместителем директора по АХР МБОУ ПМС-центра; 

6.2. проходит инструктаж по технике безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности под руководством заместителя директора ПМС-центра по административно-хозяйственной работе. 

Должностная инструкция разработана в соответствии с приказом от 02.10.2009__ 

       (наименование, номер и дата 
№ 77п «О пересмотре Должностных инструкций»
  документа)
	Заместитель директора по административно-хозяйственной работе Муниципального бюджетного образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-медико-социального сопровождения»
	_________________
	/Л.Н.Прошунина/

	
	
	

	С инструкцией ознакомлен(а)
	_________________
	/Е.А. Беспалов/


