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ПОЛОЖЕНИЕ

о методическом объединении психологов по лицензированным образовательным программам ПМС-центра

1. Общие положения.

1.1. Методическое объединение (МО) является структурным подразделением методической службы    практических психологов в образовании, осуществляющим проведение образовательной, методической работы  по одной  из образовательных программам Центра.

1.2.  МО организуется при наличии не мене пяти   психологов, готовых работать в своих образовательных учреждениях по одной из программ .

1.4.  Количество МО определяется, исходя из необходимости реализации программ в ОУ, и ежегодно утверждается приказом директора. 

1.5. МО создаются, реорганизуются и ликвидируются директором ПМС-центра по представлению заместителя директора по МКР.

1.6.  Руководство МО осуществляется педагогом-психологом ПМС-центра, руководителем соответствующей программы, который подчиняется непосредственно  заместителю директора по МКР и Методсовету. 

1.7. В своей деятельности  МО соблюдают Конвенцию о правах ребенка, руководствуются Конституцией и законами Российской Федерации, указами президента Российской Федерации, решениями Правительства Российской Федерации, органов управления образованием всех уровней, а также Уставом  ПМС-центра, настоящим положением, приказами директора.

2. Задачи и содержание деятельности МО
2.1.  МО как структурное подразделение службы практической психологии в системе образования города создается для решения следующих задач:

· организация повышения профессионализма психологов ОУ,

· обучение психологов ОУ  методике проведения тренингов и групповых занятий с элементами тренинга, входящих в состав программы,

· адаптации методов проведения различных видов занятий к конкретному образовательному учреждению,

· рассмотрение индивидуальных тематических планов реализации программы в ОУ на учебный год,

· организация супервизии психологов

· организация методической рефлексии психологов, ведущих тренинги и занятия с учащимися  

· разработка единых требований к оценке результатов реализации программы 

· Составление отчетов по результатам реализации программы 

3. Организация работы.

3.1. Работа МО проводится в соответствии с годовым планом работы методической службы, и тематическим планом данного МО, расписанием занятий на год и месяц. Тематический план составляется руководителем МО, рассматривается на заседании МО, согласовывается  с Методсоветом и утверждается директором.

3.2. Количество и продолжительность занятий определяется исходя из содержания и методов работы по программе 

3.3 . Контроль над деятельностью МО осуществляется Методическим советом, зам. директора по МКР в соответствии с планами методической работы  службы и планом ИКД. 

5. Права методического объединения.

5.1. Методическое  объединение имеет право:

- готовить предложения для МС  рекомендовать психологов для  поощрения  

- выдвигать предложения по улучшению организации методической работы 

4.Документация методического объединения.

- Положение о МО,

- Тематический план на   новый учебный год,

-  Банк данных о психологах, входящих в МО

- Журнал регистрации посещений

- Годовой и п/годовой отчеты руководителя МО

Принято на заседании

Психолого-педагогического совета

ПРОТОКОЛ  №  ___5____от  _22.12.2011___ год
.

