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ПОЛОЖЕНИЕ

о кризисном отделении помощи семье (КО)

1. Общее положение

Кризисный отделение создается при ПМС-центре для оказания экстренной социально - психологической помощи семьям в кризисе: пережившим домашнее насилие, развод, потерю близкого человека, правонарушения детей и подростков и другие психотравмирующие ситуации. 

                                                  2. Структура КО

Ответственным за работу Кризисного отделения является социальный педагог ПМС-центра. В КО работает психолог ПМС-центра и юристы (студенты Y курса юридического факультета, волонтеры). Кризисное отделение подчиняется непосредственно директору ПМС-центра.  

3.Задачи и содержание работы.

1.Социальный педагог:

-    организует прием, обратившихся  в КО на психологические и юридические консультации ;

· информирует население города о возможности обращения в КО;

· организует группы поддержки для разных категорий обратившихся;

· готовит памятки и проспекты по профилактике домашнего насилия

· осуществляет сотрудничество с подразделениями по делам несовершеннолетних УВД г. Дзержинска и общественными организациями

· собирает сведения о детях  и подростках, учащихся школ города, совершивших насильственные правонарушения.

· оказывает социальную помощь обратившимся

· осуществляет файндрайзинговые исследования

           2. Психолог КО:
                      -  ведет первичный прием обратившихся за помощью 

                       - ведет запись на прием (консультацию) к психологам ПМС- центра;
3.Юристы –волонтеры 

                       - ведут правовые консультации.

4. Права и обязанности

-Социальный педагог обязан предоставлять отчеты о работе КО  за полугодие  директору ПМС-центра, которые заслушиваются на психолого-педагогическом совете.

-Сотрудники КО имеют право:

 1. Вносить предложения руководству ПМС-центра о разработке новых  тем социальных проектов;

2. Вносить предложения руководству УВД г. Дзержинска:

· о проведении обучающих психологических семинарах для л/с ПДН

· о проведении учета фактов домашнего насилия.

                  3. Выступать в СМИ с информации о работе КО.

5. Документация КО

1. Годовой план работы

2. Журнал обращений на психологические и юридически консультации

3. Полугодовые отчеты о работе КО.

Принято на заседании психолого-педагогического совета ПМС-центра,

 протокол № 5_от 22.11. 2011 год.

